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Додаток
ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом Вищого антикорупційного суду
від 16 березня 2021 року № 115/к
УМОВИ
проведення конкурсу на зайняття посади державної служби категорії «В» - старшого судового розпорядника відділу судових розпорядників
 апарату Вищого антикорупційного суду

	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	визначення необхідної кількості судових розпорядників та відповідального судового розпорядника за забезпечення проведення судового засідання;
забезпечення взаємодії з працівниками Національної поліції України, Національної гвардії України, Служби судової охорони;
здійснення перевірки та забезпечення готовності зали судового засідання чи приміщення, в якому планується проведення судового засідання, до слухання справи і повідомлення про їх готовність головуючому судді. Запрошення до зали судового засідання учасників судового процесу. Оголошення про вхід суду до зали судового засідання і вихід суду із неї;
визначення учасникам судового процесу та іншим особам, присутнім у залі судового засідання, конкретних місць розміщення; стеження за дотриманням порядку особами, присутніми у залі судового засідання;
приймання від учасників кримінального провадження та передавання документів і матеріалів суду під час судового засідання; забезпечення виконання учасниками судового процесу та особами, які є в залі судового засідання, розпоряджень головуючого  судді;
виконання розпоряджень головуючого судді про приведення до присяги свідка, експерта, інших розпоряджень, пов’язаних із забезпеченням умов, необхідних для здійснення судового процесу;
забезпечення безпечних умов роботи суддям та працівникам апарату суду в залі судового засідання, іншому приміщенні, в разі проведення судом виїзного засідання;
вживання заходів щодо видалення, за розпорядженням головуючого судді, із залу судового засідання осіб, які проявляють неповагу до суду або порушують громадський порядок;
здійснення кварцування залів судових засідань та камер тримання під вартою.

	Умови оплати праці
	посадовий оклад – 8 830,00 грн; 

надбавка до посадового окладу за ранг відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 «Деякі питання оплати праці державних службовців»;

надбавки та доплати (відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу»).

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	безстроково

	Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк її подання
	1) заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади за формою згідно з додатком 2 Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України 25 березня 2016 року № 246 (зі змінами) (далі – Порядок);
2) резюме за формою згідно з додатком 21 Порядку, в якому обов’язково зазначається така інформація:

прізвище, ім’я, по батькові кандидата;

реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;

підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;

підтвердження рівня вільного володіння державною мовою;

відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах у відповідній сфері, визначеній в умовах конкурсу;

3) заява, в якій повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;
Подача додатків до заяви не є обов’язковою. 

Інформація подається через Єдиний портал вакансій державної служби  (за посиланням https://career.gov.ua/)

 до 17:00 31 березня 2021 року


	Додаткові (необов’язкові) документи
	заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби.
Особа, яка бажає взяти участь у конкурсі, може додати до заяви про участь у конкурсі іншу інформацію, у тому числі інформацію про підтвердження досвіду роботи, про попередні результати тестування тощо


	Дата і час початку проведення тестування кандидатів. Місце або спосіб проведення тестування. Місце або спосіб проведення співбесіди (із зазначенням електронної платформи для комунікації дистанційно)
	06 квітня 2021 року о 09:00 
м. Київ, проспект Перемоги, 41 ( проведення тестування за фізичної присутності кандидатів)

м. Київ, проспект Перемоги, 41 (проведення співбесіди за фізичної присутності кандидатів)

Учасникам конкурсу при собі необхідно мати паспорт громадянина України або інший документ, який посвідчує особу та підтверджує громадянство України.

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Майданюк Валентина Миколаївна
(044) 585-59-41 

Konkurs@vaks.gov.ua

	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	вища освіта ступеня не нижче молодшого бакалавра або бакалавра у галузі знань «Право»

	2.
	Досвід роботи
	не потребує

	3.
	Володіння державною мовою
	вільне володіння

	Вимоги до компетентності

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1. 
	Досягнення результатів
	здатність до чіткого бачення результату діяльності;

вміння фокусувати зусилля для досягнення результату діяльності;

вміння запобігати та ефективно долати перешкоди

	2. 
	Відповідальність
	усвідомлення важливості якості виконання своїх посадових обов’язків з дотриманням строків та установлених процедур;

усвідомлення рівня відповідальності під час підготовки і прийняття рішень, готовність нести відповідальність за можливі наслідки реалізації таких рішень;

здатність брати на себе зобов’язання, чітко їх дотримуватись і виконувати

	3. 
	Самоорганізація та самостійність у роботі
	уміння самостійно організовувати свою діяльність та час, визначати пріоритетність виконання завдань, встановлювати черговість їх виконання;

вміння самостійно приймати рішення  і виконувати завдання у процесі професійної діяльності

	4. 
	Цифрова грамотність
	вміння використовувати комп’ютерні пристрої, базове офісне та спеціалізоване програмне забезпечення для ефективного виконання своїх посадових обов’язків

	Професійні знання

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	Знання:

Конституції України;

Закону України «Про державну службу»;

Закону України «Про запобігання корупції» та іншого законодавства

	
	Знання законодавства у сфері
	Знання:
Кримінального процесуального кодексу України;

Кримінального кодексу України;
Закону України «Про судоустрій та статус суддів»;

Закону України «Про Вищий антикорупційний суд»;

Закону України ««Про державну службу»;
Закону України «Про запобігання корупції»»;
Інструкції з діловодства в місцевих та апеляційних судах України, затвердженої наказом Державної судової
адміністрації України від 20.08.2019  № 814.



