
ВИЩИЙ АНТИКОРУПЦІЙНИЙ СУД

НАКАЗ

£< 2021 року Київ № /к/Ап

Про оголошення добору на вакантну посаду 
державної служби категорії «Б»

Відповідно до Закону України «Про державну службу», статті 155 Закону 
України «Про судоустрій і статус суддів», з урахуванням вимог абзацу п’ятого 
пункту 8 розділу II «Прикінцеві положення» Закону України від 13.04.2020 
№ 553-ІХ «Про внесення змін до Закону України «Про Державний бюджет 
України на 2020 рік», керуючись Порядком призначення на посади державної 
служби на період дії карантину, установленого з метою запобігання 
поширенню на території України гострої респіраторної хвороби COVID-19, 
спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2, затвердженим постановою Кабінету 
Міністрів України від 22.04.2020 № 290, з метою забезпечення безперебійного 
виконання завдань і функцій, покладених на Вищий антикорупційний суд,

НАКАЗУЮ:

1. Оголосити добір на вакантну посаду державної служби
категорії «Б» - начальника відділу планово-фінансової діяльності,
бухгалтерського обліку та звітності управління з організаційного забезпечення 
Апеляційної палати Вищого антикорупційного суду.

2. Установити строк подання інформації для участі в доборі на 
зазначену вакантну посаду сім календарних днів з дня оприлюднення цього 
наказу.

3. Визначити Жукова Олексія Володимировича, заступника 
начальника управління з організаційного забезпечення Апеляційної палати 
Вищого антикорупційного суду, уповноваженою особою з проведення співбесід 
з кандидатами в установленому порядку.

4. Відділу з питань персоналу управління з організаційного 
забезпечення Апеляційної палати Вищого антикорупційного суду 
(Усенко Я.О.):

розмістити на Єдиному порталі вакансій державної служби цей 
наказ та оголошення про добір (що в додатку до цього наказу);



розглянути інформацію від осіб, які виявили бажання взяти участь у 
доборі, передати таку інформацію уповноваженій особі, проінформувати 
кандидатів про час та місце проведення співбесіди;

оприлюднити на Єдиному порталі вакансій державної служби 
інформацію про прийняте рішення за результатами добору.

5. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Керівник апарату Богдан Крикливенко


